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REP 0293Tmaternelle SAINT PIERRE DES CORPS
Stalingrad

REP
(5cl + 1 ouv. Prov)

SPC 5 o 0,25 1 102 97 98 97 100 12 16 16 216 16 32 33 30 95 4 23,75 19,00 31,67

REP+ 1566Bmaternelle SAINT PIERRE DES CORPS Marceau-Courier
REP+ SPC 9 0,5 2 171 160 170 170 168 30 25 24 216 27 39 50 52 141 7 20,14 17,63 23,50

REP 0279Cmaternelle TOURS Kergomard
REP TSC 8 0,5 1 172 174 156 147 143 15 14 14 1612 16 44 51 39 134 7 19,14 16,75 22,33

REP 0068Ymaternelle JOUE LES TOURS Blotterie
REP JLT 10 o o 0,5 1 185 181 168 173 183 12 9 10 433 14 57 62 49 168 9 18,67 16,80 21,00

REP+ 0955Mmaternelle SAINT PIERRE DES CORPS Wallon
REP+ SPC 5 o 0,25 95 108 100 98 91 12 10 7 216 8 25 28 30 90 5 18,00 15,00 22,50

REP+ 0831Cmaternelle JOUE LES TOURS
Mignonne

REP+
(7cl + 1 ouv. Prov)

JLT 7 o 0,5 151 146 142 131 134 7 8 4 433 8 37 42 42 125 7 17,86 15,63 20,83

REP 0281Ematernelle TOURS Marie Curie
REP TSC 6 o 0,25 0,25 104 109 97 92 101 4 4 13 1612 16 29 31 28 101 6 16,83 14,43 20,20

REP+ 0269Smaternelle JOUE LES TOURS Langevin
REP+ JLT 11 o 0,5 1 214 207 204 169 157 17 16 8 433 16 52 39 56 147 10 14,70 13,36 16,33

REP+ 1303Rmaternelle SAINT PIERRE DES CORPS Prévert
REP+ SPC 4 o 0,25 0 70 54 59 61 62 0 7 7 216 8 16 17 14 54 4 13,50 10,80 18,00
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